
Preguntas: Sesión 6 

1. ¿Cómo es que aprendemos nuevamente? 

Nosotros jamás dejamos de aprender, sin embargo, conforme vamos 

avanzando en los diferentes contextos en los cuales nos desenvolvemos 

adquirimos y restructuramos las habilidades y aprendizajes que hemos ido 

teniendo para acoplarlos a las necesidades que tenemos.  

2. ¿A qué se refiere el término de “zona de desarrollo próximo”? 

Vigotsky la definía como el contraste entre la ejecución con ayuda y sin 

ayuda, es decir, nosotros nos encontramos inmersos en la realidad 

interactuando con todo lo que nos rodea para poder desarrollarnos. La 

diferencia radica en que nosotros llegaremos a nuestra meta dependiendo 

de la ayuda que recibamos o brindemos –porque también le enseñamos al 

experto- o de la ayuda que no recibamos. La zona de desarrollo próximo 

nos permite trazar un futuro dinámico y es despertada por el aprendizaje 

al momento de entrar en contacto con una serie de elementos evolutivos.  

3. ¿Cuál es la diferencia entre aprendizaje organizado y no organizado? 

El aprendizaje organizado se convierte en desarrollo mental y pone en 

marcha una serie de procesos evolutivos que no podrían darse nunca al 

margen del aprendizaje. Por el contrario, un aprendizaje no organizado es 

aquel bajo el cual la información y estímulos que llegan a nosotros con la 

finalidad de internalizarlos y aprenderlos para nuestro desarrollo no están 

guiados de manera que nos permitan obtenerlo. 

 


